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Haselstrasse 15    5401 Baden    056 200 22 22    regionalwerke.ch 

Als moderne Energiepartnerin versorgt die Regionalwerke AG Baden mit ihren rund 150 motivierten Mitarbeitenden 
die Stadt Baden und die Region Baden mit Energie und Wasser. Zur Verstärkung unseres Teams im Bereich 
Personal suchen wir Sie als 

 

HR Business Partner 80-100 % 

Viele interessante Aufgaben warten auf Sie 

• Selbständige Erledigung der Personalaufgaben von A-Z, d.h. Ein- und Austrittsmodalitäten, Schreiben von 

Arbeitsverträgen und -zeugnissen, Kontakte zu Sozialversicherungen, Ämtern und Behörden, etc  

• Betreuung und Beratung der Führungskräfte und Mitarbeitenden während des gesamten Employee Lifecycle 

• Verantwortlich für die gesamte Lehrlingsbetreuung   

• Optimierung und Anpassung von Personalprozessen 

• Auf- und Ausbau eines HR-Reporting, Erstellung von HR-Kennzahlen sowie Einführung von modernen  

HR-Instrumenten 

• Organisation von Firmenevents 

• Projekt- und Teilprojektleitung (z.B. Digitalisierung, Nachfolgeplanung und Personalentwicklung) 

• Mitarbeit und Stellvertretung in Lohn- und Administrationsthemen 

• Unterstützung des HR-Teams bei Abwesenheiten 

Das wünschen wir uns von Ihnen 

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit Weiterbildung im Personalwesen, beispielsweise als  

HR-Fachfrau/mann.  

• Mehrjährige Generalisten-Erfahrung im Bereich HR und idealerweise Berufserfahrungen in weiteren  

HR-Disziplinen, wie Rekrutierung, Lohn und/oder Sozialversicherungen  

• Sehr gute Kenntnisse in der MS Office-Palette und in HR-Systemen. Kenntnisse in Abacus von Vorteil.  

• Sehr gute Deutschkenntnisse 

• Teamfähigkeit und Offenheit für Neues  

• Freude und persönliches Interesse die Digitalisierung zusammen mit dem HR-Team voranzutreiben 

Das bieten wir Ihnen 

Vielseitige und spannende Aufgaben in einem zukunftsorientierten und dynamischen Marktumfeld. Nebst attrak-

tiven Anstellungsbedingungen und guten Weiterbildungsmöglichkeiten erwartet Sie eine kollegiale Unternehmens-

kultur, ein motiviertes Team, auf das Sie zählen können sowie eine moderne Infrastruktur mitten im Zentrum von 

Baden. 

 

Haben wir Ihr Interesse für diese Position geweckt? Dann freuen wir uns, Sie 
kennen zu lernen. Gerne erteilt Ihnen Herr Gabriel Niffeler, Ressortleiter Personal, 
weitere Auskünfte unter 056 200 22 63 
 
Ihre Bewerbung senden Sie bitte per Mail direkt an unseren Bereich Personal: 
personal@regionalwerke.ch  
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