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Als moderne Energiepartnerin versorgt die Regionalwerke AG Baden mit ihren 150 motivierten Mitarbeitenden die 
Stadt Baden und die Region Baden mit Energie und Wasser. Zur Verstärkung unseres Teams im Bereich Marketing 
suchen wir Sie als 

 

Energiewirtschafter/in und 

Portfoliomanager/in 100% 

Diese energievollen Aufgaben warten auf Sie 

• Aktive Bewirtschaftung der Energie-Portfolien für Gas, Biogas, Strom, und Herkunftsnachweise von der 

Kalkulation der Absatzpreise bis hin zur Betreuung der Grosskunden (EVU’s, Händler, Produzenten, 

Marktkunden) 

• Überwachung und Analyse der Energiemärkte sowie eruieren relevanter Kennzahlen 

• Erkennen von Marktopportunitäten und ableiten von Handlungsoptionen 

• Erstellen von Reports und bereitstellen von aussagekräftigen Energiekennzahlen für das Management 

• Betrieb sowie Weiterentwicklung der notwendigen Instrumente für die strukturierte Energiebeschaffung und 

den Handel mit Herkunftsnachweisen 

• Abwicklung von energiewirtschaftlichen Prozessen im Energiedaten- und Portfoliomanagement 

• Mitwirkung bei der Entwicklung der Beschaffungsstrategien sowie von Energieprodukten und Dienstleistungen 

• Angebotsverhandlungen mit Kunden, Energielieferanten und Dienstleistern 

Diese Energie wünschen wir uns von Ihnen 

• Abschluss als Technischer Kaufmann/Kauffrau oder HF/FH/Uni im Bereich Finanzen/Energie/Wirtschaft o.ä.  

• Mehrjährige Erfahrung im Bereich Energiehandel, Energieportfoliomanagement oder Energievertrieb 

• Spass an selbständigem und strukturiertem Arbeiten 

• Freude am Umgang mit Kunden (intern wie extern) und Lieferanten 

• Teamfähige, engagierte und dienstleistungsorientierte Persönlichkeit 

• Sehr gute Kenntnisse in der MS Office-Palette, insbesondere Excel und EDM 

• Analytische und vernetzte Denkweise 

• Die Digitalisierung im eigenen Tätigkeitsbereich voranzutreiben 

Dieses energiegeladene Umfeld bieten wir Ihnen 

Vielseitige und spannende Aufgaben in einem zukunftsorientierten und dynamischen Marktumfeld. Neben attrak-

tiven Anstellungsbedingungen und guten Weiterbildungsmöglichkeiten erwartet Sie eine kollegiale Unternehmens-

kultur, ein motiviertes Team, auf das Sie zählen können sowie eine moderne Infrastruktur mitten im Zentrum von 

Baden. 

 

Haben wir Ihr Interesse für diese Position geweckt? Dann freuen wir uns, Sie 
kennen zu lernen. Gerne erteilt Ihnen Herr Gabriel Niffeler, Ressortleiter Personal, 
weitere Auskünfte unter 056 200 22 63. 

Senden Sie Ihre Bewerbung noch heute per Mail direkt an unsere Personalstelle: 
personal@regionalwerke.ch  
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