
Regionalwerke AG Baden 

Haselstrasse 15    5401 Baden    056 200 22 22    regionalwerke.ch 

Als moderne Energiepartnerin versorgt die Regionalwerke AG Baden mit ihren rund 140 motivierten 

Mitarbeitenden die Stadt Baden und die Region Baden mit Energie und Wasser. Zur Verstärkung 

unseres Teams im Ressort Prozess- und Qualitätsmanagement suchen wir Sie als 

Prozess- & Business Analyst/in (80-100%) 

Diese Aufgaben sind Ihre Leidenschaft  

• Sie analysieren bestehende Prozesse, entwickeln und dokumentieren diese weiter

• Betreiben und Weiterentwicklung (inkl. Release-Management.)

des Prozessmanagement-Tools

• Initiierung, Konzipierung und Durchführung von KVP-Vorhaben

• Prüfung der Aktualität und Aufrechterhaltung der Management System-Inhalte

• Modellierung der Geschäftsprozesse

• Unterstützung und Schulung der Prozess-Owner

• Sicherstellung der Dokumentenlenkung (inkl. Nutzung des Tools)

• Begleiten von Change-Management Vorhaben (inkl. Schulung, Kommunikation)

Diese Eigenschaften bringen Sie mit 

• Erste Erfahrungen im Prozessmanagement oder als Business Analyst von Vorteil

• Dynamischer Teamplayer mit viel Pragmatismus und Eigeninitiative

• Ausgeprägte Umsetzungs- und Implementierungs- sowie Macherqualitäten

• Zielstrebigkeit und Verantwortungsbewusstsein

• Analytische Fähigkeiten und eine exakte Arbeitsweise

• Gute Kenntnisse in der MS Office-Palette

• Kenntnisse im BIC/GRC von GBTEC und Abacus von Vorteil

• Sehr gute Deutschkenntnisse und eine rasche Auffassungsgabe

Dieses Gesamtpaket bieten wir Ihnen 

Vielseitige und spannende Aufgaben in einem zukunftsorientierten und dynamischen Marktumfeld. 

Nebst attraktiven Anstellungsbedingungen und guten Weiterbildungsmöglichkeiten erwartet Sie 

eine kollegiale Unternehmenskultur, ein motiviertes Team, auf das Sie zählen können sowie eine 

moderne Infrastruktur mitten im Zentrum von Baden. 

Haben wir Ihr Interesse für diese Position geweckt? Dann freuen wir uns, Sie kennen zu lernen. 

Gerne erteilt Ihnen Frau Debora Cardone, Ressortleiterin Qualitäts- und Prozessmanagement, unter 

056 200 22 77 weitere Auskünfte. Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per Mail direkt an 

unsere Personalabteilung: personal@regionalwerke.ch  

mailto:personal@regionalwerke.ch

